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PROCEDIMIENTO: GERENCIA VERSION: 03
BENEFICENCIADE | FORMATO: ACTA FECHA: FEBRERO 2016
CUNDINAMARCA
Acta No: Fecha: 29 DE MARZO | Hora inicio: 10 a.m. Lugar: Centro de Bienestar del
DE 2017 Anciano Belmira en
Fusagasuga

Objetivo de la reunion: Rendir cuenta de la gestion de la entidad en la vigencia 2016 a los
representantes de la comunidad, contratistas, usuarios de la Beneficencia.

CONVOCADOS / ASISTENTES

NOMBRES Y APELLIDOS
CARGO- DEPENDENCIA Firma

Se anexa listado de asistencia

GENERALIDADES DE LA REUNION / DESARROLLO AGENDA

El 29 de marzo de 2017 de 10:00 a.m. a las 12:30 p. m. en el Centro de Bienestar del Anciano Belmira en
Fusagasuga, el Gerente de la Beneficencia de Cundinamarca Yesid Orlando Diaz Garzon, presentd el
informe de RENDICION PUBLICA DE CUENTAS VIGENCIA 2016 DE LA BENEFICENCIA DE
CUNDINAMARCA.

La invitacién se extendid previamente al Gobernador, el Gabinete, los Diputados, los 78 alcaldes,
personeros y comisarios de familia, con quienes la Beneficencia tiene suscritos contratos
interadministrativos, para la atencion de personas procedentes de sus municipios, Directores de los centros
de proteccion, usuarios de los programas de proteccion social y funcionarios de la entidad.

Asistieron 75 personas y se anexa el listado de asistencia.

El Gerente de |la Beneficencia instald la Audiencia, agradecio el trabajo de todos los equipos de atencion en
los centros de proteccion y el apoyo manifestado desde las alcaldias y otras instancias por la sostenibilidad
y permanencia de la entidad.

Informa que la responsabilidad de la entidad no es sustituir a las familias en la proteccion, sino proteger y
restablecer derechos a quienes estan siendo vulnerados en su entorno social y familiar, y por este motivo se
inicio la revision psicosocial de todos los usuarios atendidos para identificar la real situacion econémica y de
vulnerabilidad.

RENDICION DE CUENTAS 2016
1. Gestion Programas de Proteccion Social: Durante el periodo se dio cumplimiento a las metas
propuestas en el Plan de Accién de la Beneficencia de Cundinamarca y el Plan Departamental de

Desarrollo UNIDOS PODEMOS MAS, destacando los avances significativos en el mejoramiento de Ia
Infraestructura de los centros de proteccion.

Meta 251: Proteger anualmente a 374 nifios y nifias mediante la implementacion del modelo terapéutico

en los Centros de la Beneficencia, para el restablecimiento de sus derechos vulnerados.
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Avance cumplimiento 125%.
Atendidos 206 nifias y 260 nifios, para un total de 466, incluidos 103 Victimas del Conflicto Armado, en los
Centros de proteccion:

v"Instituto de Promocion Social en Fusagasuga
v La Colonia Alberto Nieto Cano en Pacho
v Instituto Campestre en Sibaté

INVERSION EN EL PROGRAMA

RECURSOS DEL RECURSOS ' % |
' DEPARTAMENTO | BENEFICENCIA TOTAL | | SIECUTADD ")esstucion,|
$715.000.000 $3.283.804.660  $3.998.894.660  $3.928.585985 98.24

Meta 260: Proteger anualmente 306 Adolescentes mediante la implementacién del modelo terapéutico
en los centros de la Beneficencia, para el restablecimiento de sus derechos vulnerados.

Avance: 124%, Atencion de 187 mujeres y 192 hombres, 379 en total y de ellos 56 Victimas del Conflicto
Armado, en los centros de proteccién:

v Instituto de Promocion Social en Fusagasuga
v La Colonia Alberto Nieto Cano en Pacho
v"Instituto Campestre en Sibaté

INVERSION EN EL PROGRAMA

RECURSOS DEL RECURSOS
DEPARTAMENTO BENEFICENCIA

Yo

TOTAL EJECUTADO EJECUCION

$585.000.000 $2.556.481.628 $3.141.481.628 $3.086.239.099 98.24

Meta 282: Proteger anualmente 650 Adultos Mayores mediante la implementacion del modelo
terapéutico en los centros de la Beneficencia, para el restablecimiento de sus derechos vulnerados.

Avance: Cumplimiento de 111%, atendiendo 313 mujeres y 414 hombres mayores de 60 afios, para un total
de 727, de los cuales 5 son Victimas del Conflicto Armado, en los centros de Bienestar del Anciano:

Belmira en Fusagasuga

San Joseé en Facatativa

San Pedro Claver en Bogota
CBA en Villeta

CBA en Arbelaez

AKX

INVERSION EN EL PROGRAMA

RECURSOS DEL RECURSOS | % |
| DEPARTAMENTO | BENEFICENCIA TOTAL | EJEGUTADO | gjecuycion |
R e, 1 ' | e oy T |
| $4.950,000.000 $3811.061.380  $8.761061380  $8.708.934.399 99.41)
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Meta 291: Proteger anualmente 960 personas en condicion de discapacidad cognitiva y mental
mediante la implementacion del modelo terapéutico en los centros de la Beneficencia, para el
restablecimiento de sus derechos vulnerados.

Avance: 100%, atendiendo 471 mujeres y 517 hombres, para un total de 988, incluidos 3 Victimas del
Conflicto Armado, en los Centros de Proteccion:

v Femenino Especial José Joaquin Vargas
v Masculino Especial La Colonia en Sibate.
v Instituto San José en Chipaque

INVERSION EN EL PROGRAMA

RECURSOS DEL RECURSOS %
DEPARTAMENTO BENEFICENCIA TOTAL EJECUTADO | £ ecucion
$3.250.000.000 $0.650.664.417  $13.172.062.324  $12.853.503.122 97.58

El Gerente hace énfasis en la importancia de la ejecucion de los programas ludicos recreativos, artisticos
y culturales dentro de los procesos de intervencion terapéutica, que se definen para cada uno de los

usuarios que se atienden.

Agradecié a los administradores de los centros el buen trabajo realizado y los esfuerzos en gestion de
recursos para adecuacion fisica en los centros de proteccién con cargo al componente de cooperacion.

2. Gestion Financiera: E| Gerente presento el informe de ingresos y gastos de la vigencia, informando
sobre la ausencia de recursos economicos permanentes y el arrastre de un déficit de afios anteriores, que a
la fecha es de $19.000 millones. Los ingresos de la venta de activos en el afio 2014, la transferencia de la
Gobernacion de Cundinamarca, la venta de servicios y servicios, principalmente, permitieron la financiacion
del 100% de los programas sociales.

Tabla Resumen de Ingresos

CONCEPTO PRESUPUESTO EJECUTADO : % ;
Ejecucion
RENTAS PROPIAS 32,424,759,929 36,548,204,629 112.72
INGRESOS CORRIENTES Ingresos no
Blfcios (Ing 10,046,000,000  12,738,639,761|  126.80
Venta de Bienes y Servicios (Venta de Servicios
de Proteccion Social, Pensiones Asistenciales y 9,946,000,000 12,209,040,643 122.75

Arrendamientos)
CONTRATOS Y CONVENIOS con municipios de

o T 1,100,000,000 1,642,886,070 149.35
Otros Ingresos Administracion  inmuebles,

certificaciones expedidas, fotocopias, valores en 100,000,000 529,599,119 529.60
custodia A
ey
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RECURSOS DE CAPITAL Rendimientos

financieros, intereses, excedentes (reintegro Min

Hacienda, saldos 2015), Proyectos fiduciarios y|  22°/0:799.929  23,809,564,868  106.39
cartera

TRANSFERENCIAS DEL DEPARTAMENTO 9,500,000,000 9,500,000,000 100.00
TOTALES 41,924,759,929 46,048,204,629 109.84

Fuente: Ejecucién activa diciembre 31 de 2016, Subgerencia Financiera

La entidad hizo un gran esfuerzo para disminuir los gastos de funcionamiento, ejecutando el 62% de lo
programado, por valor de $7.961.839.340, manteniendo la calidad en la prestacién de los servicios en
contraste con el 98.5% de ejecucién en inversion por valor de $28.650.934.605.

Tabla Resumen de Egresos

CONCEPTO PRESUPUESTO EJECUTADO EJEC:/.‘I)CION
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 12,845,707,844 7,961,839,340 61.98
GASTOS DE PERSONAL 5,146,640,000 4,816,240,294 93.58
GASTOS GENERALES 3,650,637,362 2,999,369,552 82.16
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4,048,430,482 146,229,494 3.61
GASTOS DE INVERSION 29,079,052,085 28,650,934,605 98.53
TOTAL PRESUPUESTO 41,924,759,929 36,612,773,945 87.33

Fuente: Ejecucion pasiva diciembre 31 de 2016, Subgerencia Financiera

LOGROS

Cumplimos con la mision social de la entidad. Atendiendo 2560 usuarios en el ario, de los cuales
351 fueron nuevos usuarios, con una inversion de $28.650.934.605

La venta de activos en anteriores vigencias ha permitido la sostenibilidad financiera de la entidad
Generacion de 933 empleos indirectos a través de los centros de proteccion ubicados en las
regiones

Gracias a los convenios de asociacion se logrd una inversion en los programas aproximada a los
1.700 millones de pesos, representada en mantenimiento de la planta fisica, contratacion de talento
humano y dotacion para mejoramiento del servicio.

La Beneficencia renové en junio de 2016 la certificacion de calidad NTCGP1000:2009, ISO
9001:2008 SC-CER250232 IQNET, expedidas por el Icontec

NOVEDADES TERAPEUTICAS EN ATENCION DE LOS USUARIOS

Implementacion de emisoras en 6 de los 11 centros de proteccion.

Desarrollo de habilidades de las usuarias con discapacidad mental en el uso de las TIC en nivel
béasico y avanzado y promocion de estudios escolarizados

Teleconferencias via Skype y Messenger de los usuarios con sus referentes familiares y sociales en
los centros de atencién en salud mental
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+  Encuentros Intergeneracionales en el Centro San José en Chipaque para promover y fortalecer la
solidaridad intergeneracionales.

LOGROS DE NUESTRAS USUARIAS DEL JOSE JOAQUIN VARGAS

» 11 usuarias cursaron el Ciclo lll (6° y 7°) en educacién formal y fueron promovidas al Ciclo IV (8° y
9%, permitiendo ademas de sus logros académicos la integracion a las actividades sociales y
culturales de la comunidad.

+  Graduacion en el programa TIC Familia de la Fundacion Telefonica, mejorando sus comunicaciones
con el entorno.

+ Participacion en actividades culturales, comunitarias, muestra y comercializacion de productos que
elaboran en los talleres ocupacionales del Centro

PROYECCION DE ESTRATEGIAS

1. Modernizar los modelos de atencion, en respuesta a la demanda actual de servicios del
Departamento y Nacion.

2. Buscar habilitacion y licenciamiento de los centros de protecciéon de nifiez y adolescencia ante el
ICBF. Esto permitira conseguir recursos econdomicos del ICBF

3. Buscar habilitacion como IPS de los operadores en los centros de proteccion de la entidad, para
garantizar recursos procedentes del sector salud y la sostenibilidad de los programas.

4. Gestionar recursos de la estampilla pro adulto mayor para el financiamiento del programa de la
Beneficencia.

5. Gestionar recursos del Sistema General de Regalias SGR para atencion de usuarios y adecuacion
de infraestructura en centros de la entidad.

PREGUNTAS, SUGERENCIAS Y EVALUACION DE LOS ASISTENTES FORMULADAS POR ESCRITO
EN EL FORMATO ESTABLECIDO:

Los presentes diligenciaron 11 formatos con las siguientes preguntas, sugerencias y evaluacion:

1. ¢ Quien certifica que el dinero sea legalizado?
Respuesta: Los dineros provienen de venta de bienes y servicios, en donde los contratistas son otras
entidades estatales, luego son recursos publicos. Se tiene a todos los organismos de control y la Oficina de
Control Interno de la entidad ejerciendo auditoria, interventoria y control de los mismos.

2. ¢ Que se necesita para ser un cooperante de la Beneficencia:

Respuesta: Cumplir con los requisitos que exige la ley, como constitucion legal, experiencia, idoneidad,
solvencia econdmica y presentarse en la licitacion.

3. ¢Qué beneficios econdmicos y sociales trae consigo la habilitacion de las instituciones como IPS
para la financiacion de estas?

Respuesta: El beneficio es la cofinanciacion o financiacion total del servicio de proteccion, para que la
entidad no asuma el costo total que esto conlleva.

4. ¢Por qué la Beneficencia tomd la decision de recibir personas mayores solo por convenio con
municipios?
Respuesta: Porque los municipios, las familias y las EPS deben cumplir con la corresponsabilidad legal que

X
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les asiste para la proteccion de las personas vulneradas.

5. ¢La habilitacion en proteccién ante el ICBF da autonomia a la Beneficencia para realizar la litacién
en la administracion de los centros?

Respuesta: La contratacion se realizara por licitacion publica como ordena la ley, se convocaran entidades
sin &nimo de lucro con suficiente experiencia, idoneidad y capacidad de cofinanciar minima el 10% del costo
de la proteccion.

6. ¢Qué ocurre con los porcentajes de dinero sobrantes?
Respuesta: Se adicionaron al presupuesto de 2017 y el déficit paso de 27.000 a 19.000 millones de pesos.

7. ¢ Coémo vamos a hacer en 2017 con un déficit de 19.000 millones y Cuales son las expectativas de
la Beneficencia para 20177

Respuesta: Se esta elaborando un programa de reingenieria financiera y sustentabilidad de la entidad
8. ¢Qué pasa si no nos habilitamos en los centros de proteccidn?

Respuesta: Nos pueden cerrar los centros porque no cumplen con lineamientos, licencias y habilitacion.
Cumplir nos agrega valor para mejorar los servicios y funcionar de la mejor manera. El cumplimiento de las
normas es responsabilidad de los servidores publicos y es deber habilitarnos con las normas para atencion
de nifios, nifias, adolescentes, personas mayores y personas con discapacidad mental.

Vamos a dejar huella con nuestro excelente proceder y responsabilidad

9. Una mujer fue ingresada como NN al hospital de Fusagasuga y desde trabajo social y Registraduria
se logré su identificacion. Ha sido imposible ubicar su red familiar. ;,Qué se puede hacer en los
centros de la Beneficencia por ella?

Respuesta: El Gerente explica el proceso: Lo primero es afiliarla a una EPS y a través de la Comisaria de
Familia y la Alcaldia, suscribir un convenio con la entidad para su ingreso al centro de proteccion que
corresponda.

10. Un adulto mayor solicita el arreglo de la entrada del CBA Belmira en Fusagasuga.

Respuesta: El Gerente solicita a la comunidad que lo administra, que esta obra se adelante con recursos de
cooperacion.

COMENTARIOS Y SUGERENCIAS

1. Agradecimiento por el apoyo de la Beneficencia y a las comunidades religiosas en atencién de las
personas que mas lo necesitan.

2. Manifestaron 4 personas que les hubiera gustado contar con la presencia del Gobernador del
Departamento




PROCESO: GERENCIA GENERAL | CODIGO: TF-5000-01.3

PROCEDIMIENTO: GERENCIA VERSION: 03

éENEFlCENCIA DE FORMATO: ACTA FECHA: FEBRERO 2016
CUNDINAMARCA

3. Estas audiencias deberian ser mas frecuentes

4. Laaudiencia fue clara, precisa y concreta en cuanto a lo que hace la Beneficencia por la comunidad

5. La Audiencia estuvo excelente y la labor de la entidad es muy hermosa, hacen méritos para el
perfecto bienestar de la poblacion vulnerable.

EVALUACION DE LA AUDIENCIA

EXCELENTE: 9
BUENA: 3
REGULAR: CERO
DEFICIENTE: CERO

¢LA AUDIENCIA DE RENDICION DE CUENTAS COLMO SUS EXPECTATIVAS?

Si: 11
NO: CERO
FECHA
COMPROMISOS / ACCIONES RESPONSABLE(S)
Dia | Mes | Ao
]
NOTAS
RESPONSABLE DEL ACTA FECHA PROXIMA REUNION

DORIS ANALIDA LOZANO ESCOBAR
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