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OBJETIVO DEL PROCESO DE PROTECCION
SOCIAL

* PLANEAR, DIRIGIR COORDINAR Y CONTROLAR LA
EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE PROTECCION
SOCIAL INTEGRAL A LA POBLACION DEL
DEPARTAMENTO Y DEL DISTRITO CAPITAL, COMO
ADULTO MAYOR Y POBLACION CON DISCAPACIDAD

MENTAL,
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ATENCION AL ADULTO MAYOR

PRESTACION DE SERVICIOS DE PORTECCION SOCIAL INTEGRAL A

PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE AMENAZA O
VULNERACION DE DERECHOS POR EXPOSICION A VIOLENCIA FISICA,
SICOLOGICA, SEXUAL, NEGLIGENCIA, VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, EN
RIESGO FiSICO, SOCIAL, MORAL, AMBIENTAL, SITUACION DE
ABANDONO, DESPLAZAMIENTO POR GRUPOS AL MARGEN DE LA LEY,
CONDIICONES DE VIDA NO DIGNAS PORCEDENTES DE BOGOTA Y
CUNDINAMARCA.
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INSTITUCION C.B.A.

CENTRO BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
(C.B.A.) ARBELAEZ

CENTRO BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
(C.B.A.) BELMIRA (FUSAGASUGA)

CENTRO BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

(C.B.A.) VILLETA

CENTRO BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
(C.B.A.) SAN JOSE (FACATATIVA)

CENTRO BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
(C.B.A.) SAN PEDRO CLAVER

COOPERANTE

INSTITUTO DE HERMANAS
FRANCISCANAS DE SANTA
CLARA

INSTITUTO DE HERMANAS
FRANCISCANAS DE SANTA
CLARA

INSTITUTO HERMANAS
FRANCISCANAS DE SANTA
CLARA

INSTITUTO HERMANAS
FRANCISCANAS DE SANTA
CLARA

FUNDACION SAN PEDRO
CLAVER

NUMERO CONVENIO

06 DE 2020

07 DE 2020

08 DE 2020

09 DE 2020

10 DE 2020
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FECHA INICIO

1/03/2020

1/03/2020

1/03/2020

1/03/2020

1/03/2020

FECHA FINAL

ENERO 15 /2021

ENERO 15 /2021

DICIEMBRE 18/2020

ENERO 15 /2021

ENERO 15 /2021

CAPACIDAD DE CUPOS

CONTRATADOS

270

100

80

80

220
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PROGRAMAS

La INTERVENCION INDIVIDUAL, FAMILIAR Y SOCIAL: Busca orientar, disefiar e implementar las estrategias de intervencién
T E ER e =H B E SR ERETEL ] F necesarias para el abordaje con los sistemas familiares, en busqueda de un rol mads participativo de las mismas y de espacios

LT[ VAR (T 1 T T [ G RE G [ que promuevan nuevas comprensiones en las mismas como mecanismos de orientacidon y transformacion de relaciones
familiares, sociales e institucionales familiares mds nutridas. La INTERVENCION EN RED: fortalece los lazos sociales y promoviendo nuevos aprendizajes a partir de
una practica social diferente en donde la participacion social

se encamina al desarrollo de acciones tendientes a la adquisicion de destrezas y habilidades ocupacionales para el manejo del
Programas de desarrollo tiempo libre y mantenimiento y/o mejoramiento de sus habilidades laborales y de autoestima, incluye actividades de Ocupacion
fortalecimiento ocupacional Reposada, proyecto terapéuticos ocupacionales, Desarrollo de Destrezas y Ocupacion, fortalecimiento de actividades basica
cotidianas ,. Actividades de ocio y tiempo libre.

relacionados con el fortalecimiento de condiciones nutricionales e implementacidon de acciones administrativas y asistenciales
dirigidas a la normalizacién del estado nutricional de la totalidad de personas mayores atendidas, disponibilidad suficiente y
estable de alimentos, acceso y consumo oportuno; acciones de proteccién de alimentos, desarrollo de habitos alimentarios.

Programas de alimentacidon y nutricion

ST AV T I LR T EToa [y ML E LT E T4 ) EIRTA proporciona un entorno de bienestar basico mediante servicios que garantizan una estancia digna: alojamiento, vestuario,
cuidados basicos higiene y seguridad.

gestionara el acceso de las personas que se encuentran en nuestras instituciones al sistema de salud segun su afiliacion al

Programas de atencidn en salud mismo.

Los servicios deberan ser prestados a través de personal profesional, auxiliar y administrativo idéneo para la atencidn de las
Talento Humano personas de acuerdo asus condiciones sociales y de vulnerabilidad.
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